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GRIGLIA DI VALUTAZIONE — CONDOTTA E COMPETENZE

CRITERI INDICATORI GIUDIZIO
Non sufficiente
presenza assidua e costante alle lezioni Sufficiente
FREQUENZA puntualita in ingresso Discreto
puntualita alle lezioni Buono
Ottimo
partecipazione attiva alle lezioni Non sufficiente
INTERESSE E motivazione e disponibilita all’apprendimento S;fﬂue?te
PARTECIPAZIONE contributo personale al dialogo educativo ézcorsoo
risposta tempestiva alle sollecitazioni dei docenti durante le lezioni Ottimo

IMPEGNO
E PUNTUALITA

studio assiduo e costante

controllo del registro elettronico (compiti e comunicazioni)

accesso alle piattaforme (visione materiale didattico e caricamento compiti)
consegna puntuale dei compiti assegnati nel formato e nelle modalita
richiesti dai docenti

risposta tempestiva alle comunicazioni dei docenti

Non sufficiente
Sufficiente
Discreto
Buono
Ottimo

COLLABORAZIONE
E SENSO DI
RESPONSABILITA

collaborazione con i compagni (supporto nelle competenze digitali e
nell’apprendimento)

collaborazione con i docenti e adeguata risposta alle sollecitazioni

positiva accettazione delle osservazioni e delle correzioni

comunicazione di eventuali difficolta sia didattiche che tecniche e positiva
accoglienza delle possibilita di recupero offerte dai docenti

Non sufficiente
Sufficiente
Discreto
Buono
Ottimo

trasparenza e correttezza degli interventi durante le lezioni
uso di un linguaggio appropriato al contesto
interazioni personali positive e propositive nel rispetto dei diversi ruoli

Non sufficiente

comportamento adeguato a rappresentare I'lstituto anche in occasione di Sufficiente
COMPORTAMENTO uscite didattiche e/o altre attivita formative (PCTO e scambi) Discreto
rispetto del Regolamento degli Studenti BU{?nO
rispetto del Regolamento sull’utilizzo dei dispositivi elettronici e delle norme Ottimo
sulla privacy
rispetto quotidiano dell’'uniforme scolastica
autonomia nell’organizzazione e nella gestione del proprio lavoro Non sufficiente
capacita di portare a termine i compiti assegnati ici
COMPETENZE pacita di portare 2 piti assegr N ‘ Sufficiente
TRASVERSALI capacita di porsi attivamente verso situazioni nuove e di risolvere problemi Discreto
capacita di sviluppare connessioni interdisciplinari Buono
capacita di comunicare efficacemente con gli altri Ottimo
Non sufficiente
utilizzo regolare, corretto ed efficace delle piattaforme ici
COMPETENZE 1220 TE8 retto ea e pia Sufficiente
utilizzo di programmi specifici (Word, PowerPoint...) Discreto
DIGITALI Buono

capacita di utilizzo dei diversi mezzi di interazione/comunicazione

Ottimo




